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Inledning

Valkommen till kursen Pedagogik och utbildning Il, 7,5 hp pa halvfart. Kursen ingar i lararprogrammets
allménna utbildningsomrade (AUO) med inriktning mot pedagogikamnet.

1. Kursens syfte

Kursen behandlar yrkesetiska problem och dilemman, och relaterar dessa till etisk teori och férskolans
och skolans demokratiska uppdrag och grundlaggande varden. Etiska problem och dilemman satts i
relation till larares ledarskap, och till olika typer av professionella samtal. Darvid behandlar kursen
forutsattningar och villkor for professionella samtal, och belyser hur villkor fér samtal ar relaterade till
etisk teori, barns rattigheter och férskolans och skolans vardegrund.

1.1 Forvantade studieresultat

Efter genomgangen kurs férvantas studenten kunna:

Diskutera och analysera yrkesetiska dilemman och relatera dessa till etisk teori, och till férskolans och
skolans demokratiska uppdrag och grundldaggande varden.

Pa ett kvalificerat satt diskutera och reflektera dver professionella samtal.

2. Kursens innehall

Nedan aterfinns en arbetsplanering for kursen, innehall och lasanvisningar. Ett separat schema for
respektive grupp, tider och salar finner du via tjansten TimeEdit, s6k pa kurskod (UC430L, UC431U). All
ovrig information aviseras via var larplattform Athena.

2.1 Undervisning

Kursen ges pa halvfart. Under kursen kommer arbetet att forlaggas under tre heldagar till foreldsningar
och seminarium pa campus, resten av tiden bestar av enskilt arbete med stdd av inspelade féreldasningar
samt Ovrigt material distribuerade via larplattformen Athena. Seminarier kan besta av
dialogférelasningar, workshops och/eller grupparbeten. Kurslitteraturen ar utvald for att ge en saval
teoretisk som empirisk inblick i kursens centrala delar. Ett delmal i kursen ar att bidra till en maéjlighet att
fa diskutera och problematisera kursens innehall i forhallande till egna erfarenheter och reflektioner
gjorda i den praktikgemenskap man befinner sig i. Pa sa satt finns mojlighet att parallellt arbeta med en
systematisk vardering av sin egen yrkespraxis.

Narvaro vid kursens campusfoérlagda seminarium ar obligatorisk: det innebar att om du inte kan narvara
vid nagot tillfdlle under kursen (nérvaro kravs vid minst tva av tre seminariedagar) behdéver du snarast
meddela detta till din ldrare for att fa reda pa vilken eller vilka kompletterande uppgifter som blir
aktuella.

2.2 Uppgifter

Kursen innehaller obligatoriska, examinerande enskilda skriftliga uppgifter: dels en avslutande (1),
examinationsuppgift (se separata anvisningar i plattformen Athena), dels en (2), VFU-uppgift alternativt
en fadltuppgift, namnet skiljer sig beroende pa inriktning. Till seminarium 2 och 3 skall en dven en
obligatorisk (3), Iéislogg lamnas, ndrmare beskriven i uppgiften Ldslogg (anvisning finns pa Athena).
Utover dessa uppgifter tillkommer obligatoriska uppgifter under seminarietid, dels i form av workshops,
dels kamratgranskning av pagaende arbete (Peer Review) (5), se vidare arbetsplanering nedan.



Vecka Aktivitet

(se schema Kursintroduktion
i TimekEdit)

Litteratur

Beskrivning

"Introduktion till kursen.”
Se inspelade foéreldsningar,
lankar finns i Athena .

Kursens styrdokument

Collste (2010)Forord+Kap 1
*Torbjorn Tannsjo (video)
*Elisabeth Nihlfors (video)

(*ej obligatoriska delar)

En introduktion till kursens
mal och foérvantade
studieresultat. Arbetsformer,
litteratur, uppgifter samt
overgripande teman i kursen
presenteras.

Sem 1: Tema: Samtal

Del 2:

"Introduktion till professionella
samtal i skolan.”

Se inspelad foreldasning av Sara
Irisdotter Aldenmyr, lank finns i

Higg & Kuoppa(2007):
Kap 1

Pihlgren (2013)
Markstrom & Simonsson
(2013)(Alt: forskola):

| den andra delen diskuteras
arbetet med att beskriva och
analysera ett professionellt
samtal. Olika aspekter pa
analys och reflektion
diskuteras samt modeller for

Athena. Kap 1-3 professionella samtal.
*Irisdotter Aldenmyr
(video)

Sem 2: Etik

Del 1: Féreldsning
Forelasning: “Professionella
samtal”, Christer Langstrom.

Hagg & Kuoppa (2007):
Kap 2-6

Pihlgren (2013)
Markstrom & Simonsson
(2013) Kap: 3-9

Vi inleder seminarium tva
med en foreldsning i
amnet professionella
samtal. Christer
Langstrom talar om olika
former av samtal och hur
vi kan utveckla samtal som
verktyg i var praktik.

Tema: Etiska dilemman

Del 2:

"Introduktion och diskussion
om dmnet etik.”

”0Om etiska dilemman och
vardekonflikter: ur ett
yrkesperspektiv.”

Inldamning av laslogg 1.

Coliste (2010): Kap 2-5
Campbell (2000)
Aldenmyr, Paulin &

Zetterqvist (2009): Kap 1-4

Irisdotter & Hartman
(2009)

Runfors (2006)
Biesta (2009)
Laslogg 1

Vi fortsatter att diskutera
dmnet etik: dels ur ett
generellt perspektiv, dels
ur ett yrkesspecifikt
perspektiv med fokus pa
handlingsberedskap,
modeller och utveckling.
Om vad vi kan eller bor
gora da vardekonflikter
uppstar i vart yrke.

Sem 3: Etik i arbetet

Del 1: Peer Review
"Redovisning och diskussion av
VFU-/Féltuppgift.”

Rapport VFU/Filtuppgift

Arbetet med
VFU/Faltuppgiften
redovisas och diskuteras i
mindre grupper, Peer
Review.

Tema: Att forma en etisk
medvetenhet

Del 2:
” Att utveckla en etisk
medvetenhet i mitt yrke.”

Inldamning av laslogg 2.

Aldenmyr, Paulin &

Zetterqvist (2009): Kap 5-7

Coliste (2010): Kap 6-7
Thornberg & Johansson
(2014) (Kap, se litt-lista)
Laslogg 2

Vi diskuterar @mnet
yrkesetik och reflekterar
o6ver mojligheterna att
utveckla en etisk
medvetenhet i vart yrke.

Examination: Deadline

Se Athena Sista dag for inlamning av

Examinationsuppgiften




skriftlig, enskild |Idmnas i Athena senast k.
examinationsuppgift. 16:00

Se Athena Sista dag for inlamning av VFU- VFU-/Faltuppgiften lamnas
/[Féltuppgift, slutversion. i Athena senast kl. 16:00

2.3 Examination

For att bli godkand pa kursen kravs att (1)narvarokraven ar uppfyllda, (2)ldsloggar inlamnade och (3)att
de obligatoriska skriftliga enskilda examinerande uppgifterna ar godkanda med lagst betyget E
(examinationsuppgift) respektive G (VFU-uppgift alt. Faltuppgift) samt genomférande av den
obligatoriska uppgiften "Peer Review” vid seminarium tre, alternativt genomférande av
kompletteringsuppgift vid franvaro seminarium tre. Anvisningar till uppgifterna kommer att vara
tillgangliga fran kursstart i Athena.

VFU-/Faltuppgift:

Kursen inleds med att fokusera pa omradet samtal, uppgiften kopplad till detta arbete beror darfor ett
exempel pa professionellt, formellt samtal, utvecklingssamtalet. Uppgiften bestar i att redovisa, diskutera
och reflektera ett genomfort utvecklingssamtal. Utifran insamlad empiri i form av en intervju med en
larare pa den egna skolan formas en analys av ett utvecklingssamtal (se vidare sarskild anvisning i
Athena). VFU-/Faltuppgiften beddéms med betyget Godkand eller Underkand.

Examinationsuppgift:

| den avslutande enskilda skriftliga examinationsuppgiften ligger fokus vid att problematisera
vdrdekonflikter: med stdd av ett exempel pa etiskt dilemma skall saval vardekonflikter, kollisioner mellan
ofdrenliga etiska varden, som olika handlingsalternativ diskuteras och analyseras. Analysen skall utga
ifran hur dessa vardekonflikter forhaller sig till skolans demokratiska uppdrag och grundlaggande varden.
Analysen skall ta stod i de teorier som presenteras i kursen samt relateras till kursens litteratur med hjalp
av refererande text och korrekta referenser (se vidare sarskild anvisning i Athena). Examinationsuppgiften
bedéms enligt en sjugradig skala, A-F.

3. Bedomning

Beddmning av de betygsgrundande uppgifterna utgar ifran saval kursmal som uttryckta forvantade
studieresultat (se kursplan). | de examinerande uppgifterna skall det vara majligt att harleda forvantade
studieresultat som att “diskutera och analysera yrkesetiska dilemman och relatera dessa till etisk teori,
och till férskolans och skolans demokratiska uppdrag och grundldaggande varden” eller att texten pa ett
kvalificerat satt diskuterar och reflekterar professionella samtal. Kursplanens text speglas darfor i saval
uppgifter som i de betygskriterier som anvands i kursen.

3.1 BetygsKriterier

Efter genomgangen kurs férvantas studenten kunna:

- Diskutera och analysera yrkesetiska dilemman och relatera dessa till etisk teori, och till forskolans och
skolans demokratiska uppdrag och grundlaggande varden.

- P3 ett kvalificerat satt diskutera och reflektera 6ver professionella samtal.

Utifran kursmal samt de forvantade studieresultaten ar kriterier for bedémning av betyg utformade. Den
skriftliga enskilda examinationsuppgiften (LP40) beddéms efter en sjugradig skala, A-F, rapporten VFU-
/Faltuppgift (LP42) bedoms efter en tvagradig skala, G-U (Godkand-Underkand). Kursens slutbetyg
grundar sig pa den skriftliga enskilda uppgiften, godkanda betyg ar A-E, underkédnda betyg ar Fx och F.
Betyg registreras i LADOK senast 15 arbetsdagar efter sista inlamningsdatum. Den som har godkants i
prov (lagst betyget E) far ej underga fornyat prov for hégre betyg. Det dr endast maijligt att prova for
godkant resultat 5 ganger.



3.1.1 Betygskriterier for skriftlig examinationsuppgift

Den individuella skriftliga examinationsuppgiften (LP40), bedéms enligt féljande betygskriterier.

Betyg Diskutera och analysera yrkesetiska dilemman.

LP40 Relatera utférd analys till i kursen forekommande etiska teorier.

A Formar att, utifran en relevant begreppsapparat och pa ett sjalvstandigt satt redogéra for en
sammanhangande och tydlig analys av yrkesetiska dilemman samt problematisera och kritiskt reflektera
over begreppet vardekonflikt.

Formar att pa ett tydligt och uttdmmande satt relatera utford analys av yrkesetiska dilemman till i kursen
forekommande teorier. Forhallandet mellan begrepp, teori och tillampning i analysen framtrader pa ett
val strukturerat och tydligt satt och med en tydlig argumentation. Texten innehaller logiska och relevanta
resonemang om problem, mojligheter och fragor som systematiskt bearbetas och problematiseras. |
texten redogors fér innebdrden av centrala teorier och begrepp i teoretiska perspektiv pa ett ingaende
och utmarkt satt. | texten tillampas centrala begrepp fran kursens olika perspektiv i analyser av egna
exempel och exempel som tillhandahalls under kursen, samt redogér hur begreppen kan relateras till
varandra. Texten forklarar hur de teoretiska begreppen anvants for att generera analyser.

Texten ar valskriven, sprakligt korrekt och férankrad i huvudparten av kursens obligatoriska litteratur.
Redovisningen kopplas till kursens litteratur pa ett korrekt satt, referat, citat och referenser foljer etablerade
referenssystem.

B Formar att, utifran en relevant begreppsapparat och pa ett sjalvstandigt satt redogéra for en
sammanhdngande och genomarbetad analys av yrkesetiska dilemman samt problematisera begreppet
vardekonflikt.

Formar att pa ett tydligt satt relatera utford analys av yrkesetiska dilemman till i kursen férekommande
teorier. Forhallandet mellan teori och tillampning i analysen framtrader pa ett tydligt satt. Texten

innehaller logiska och relevanta resonemang om problem, méjligheter och fragor som systematiskt
bearbetas och problematiseras. | texten redogors for inneborden av teorier och begrepp i teoretiska
perspektiv pa ett ingdende satt. | texten tillampas centrala begrepp fran kursens olika perspektiv i

analyser av egna exempel och exempel som tillhandahalls under kursen, samt redogor hur begreppen

kan relateras till varandra.

Texten ar valskriven, sprakligt korrekt och férankrad i huvudparten av kursens obligatoriska litteratur.
Redovisningen kopplas till kursens litteratur pa ett korrekt satt, referat, citat och referenser foljer etablerade
referenssystem.

c Formar att, utifran en relevant begreppsapparat redogora for en sammanhangande och genomarbetad
analys av yrkesetiska dilemman samt diskutera begreppet vardekonflikt.
Formar att relatera utford analys av yrkesetiska dilemman till i kursen férekommande teorier.
Forhallandet mellan teori och tillampning i analysen framtrader. Texten innehaller logiska resonemang
om problem, mojligheter och fragor som systematiskt bearbetas och diskuteras. | texten redogors for
innebdrden av teorier och begrepp i teoretiska perspektiv pa ett tillfredstallande satt. | texten tillampas
centrala begrepp fran kursens olika perspektiv i analyser av egna exempel och exempel som
tillhandahalls under kursen, samt redog6r hur begreppen kan relateras till varandra.
Texten ar sprakligt korrekt och forankrad i huvudparten av kursens obligatoriska litteratur.
Redovisningen kopplas till kursens litteratur pa ett korrekt satt, referat, citat och referenser foljer etablerade
referenssystem.

D Formar att redogora for en sammanhangande analys av yrkesetiska dilemman samt diskutera begreppet
vardekonflikt.
Formar att relatera utford analys av yrkesetiska dilemman till i kursen férekommande teorier.
Forhallandet mellan teori och tillampning i analysen framtrader. Texten innehaller logiska resonemang
om problem, mojligheter och fragor som diskuteras. | texten redogors fér inneborden av teorier och
begrepp i teoretiska perspektiv pa ett tillfredstdllande satt. | texten tillampas centrala begrepp fran
kursens olika perspektiv i analyser av egna exempel och exempel som tillhandahalls under kursen.
Texten ar sprakligt tillfredstadllande och férankrad i huvudparten av kursens obligatoriska litteratur.
Redovisningen kopplas till kursens litteratur pa ett tillfredstallande satt, referat, citat och referenser foljer
etablerade referenssystem.

E Genomfor ett enklare resonemang om samt analys av yrkesetiska dilemman och diskuterar i viss man
begreppet vardekonflikt. For ett enklare logiskt resonemang om relationen mellan yrkesetiska dilemman
och etiska teorier. Formar att relatera utford analys av yrkesetiska dilemman i viss man till i kursen
forekommande teorier. Texten ar sprakligt acceptabel och férankrad i huvudparten av kursens
obligatoriska litteratur. Redovisningen relateras till kursens litteratur pa ett acceptabelt satt, referat, citat
och referenser foljer etablerade referenssystem.



Fx Har helt eller delvis underlatit att analysera yrkesetiska dilemman eller diskutera begreppet vardekonflikt.
Har helt eller delvis underlatit att relatera utférd analys av yrkesetiska dilemman till i kursen forekommande
teorier. Texten resonerar logiskt relevant men utan att diskutera eller problematisera pa ett systematiskt satt.
Texten innehaller ej i tillracklig grad hanvisningar till etisk teori eller modeller fér samtal. Redovisningen
saknar tillrdcklig koppling till huvudparten av kursens obligatoriska litteratur. Texten har sprakliga brister som
paverkar argumentation, analys eller diskussion.

Uppgiften bedéms kunna nd godkdnd nivé med komplettering.

F Har helt underlatit att analysera yrkesetiska dilemman eller diskutera begreppet vardekonflikt. Har helt
underlatit att relatera utford analys av yrkesetiska dilemman till i kursen férekommande teorier.
Redovisningen saknar koppling till kursens litteratur. Texten resonerar utan att diskutera eller problematisera
pa ett systematiskt satt. Texten innehaller ej hanvisningar till etisk teori eller modeller fér samtal.
Redovisningen saknar tillracklig koppling till kursens obligatoriska litteratur. Texten &r osaklig eller saknar
relevant logik. Texten har sprakliga brister som paverkar argumentation, analys eller diskussion.

Uppgiften bedéms som underkdnd utan mdéjlighet till komplettering. Omprov krdvs fér godkdnt betyg pa
kursen.

3.1.2 Betygskriterier for VFU-/Faltuppgift
Den individuella uppgiften VFU-/Faltuppgift (LP42), beddms enligt féljande betygskriterier.
Pa ett kvalificerat sdtt diskutera

och reflektera éver professionella
samtal.

Godkéind Formar att pa ett kvalificerat och tydligt satt diskutera och kritiskt reflektera 6ver professionella samtal. |
redovisningen relateras ett genomfort utvecklingssamtal till i kursen forekommande modeller for samtal pa ett
tydligt och relevant satt. Redovisningen kopplas till kursens litteratur i tillrdcklig grad.

Underkédnd  Har helt eller delvis underlatit att diskutera eller reflektera 6ver professionella samtal. Redovisningen saknar
koppling till i kursen forekommande modeller for samtal. Redovisningen saknar i tillracklig grad koppling till
kursens litteratur.

3.2 Omexamination

3.2.1 Betyget Fx
Student som erhallit betyget Fx pa den skriftliga examinationsuppgiften erbjuds mojligheten att
komplettera sin text. Av bedomande larare far du anvisningar om vad som saknas i texten for att uppna
godkand niva. Komplettering vid betyget Fx skall limnas i verktyget Uppgifter i Athena senast fem
arbetsdagar efter betyget Fx meddelats. Om komplettering ej [amnats inom denna tid forfaller
kompletteringsmojligheten och du far anmala dig for omexamination enligt nedan.

3.2.2 Vid underkint betyg
Vid betyget F pa den skriftliga slutexaminationen eller U pa VFU-/Filtuppgiften krédvs omexamination.
Det innebiér i fallet med VFU-/Faltuppgiften en ombearbetning av tidigare uppgift i sin helhet. Nar det
galler den skriftliga examinationsuppgiften sa innebar det att du far en ny examinationsuppgift med ett
nytt dilemma att analysera.

Av bedomande larare far du anvisningar om vad som saknades i texten for att uppna godkand niva. Din
ombearbetade (géiller endast VFU/Faltuppgift) eller nya text examineras pa nytt i enlighet med formerna
for bedomning i kursplanen och betygskriterierna.

Du har rétt till sammanlagt 5 examinationstillfallen. Har du underkants av samma examinator 2 ganger —
ordinarie examinationstillfalle raknas som den forsta gangen — har du enligt Hogskoleférordningen ratt
att vid det tredje examinationstillfallet begdra en ny examinator. Du begér detta skriftligen till
kursansvarig larare.

Omexamination géller ocksa om du missat inlamningstiden for din examinationsuppgift nar du gick



kursen.

Om du efter kursens genomforande inte har fatt godkant betyg pa de examinerande uppgifterna kommer
du att registreras pa en sarskild sajt i larplattformen Athena dar du erbjuds nya examinationstillfallen.
Det ar viktigt att du kontrollerar att du har fatt tillgang till ratt sajt for att kunna komma at information
och ratt anvisning for respektive uppgift och tillfalle. For att bli 6verflyttad till sajten fér omexamination
behdver du ha uppfyllt de krav pa ndrvaro och 6vriga obligatoriska arbetsuppgifter som giller for
kursen i sin helhet.

4. Kurslitteratur

4.1 Obligatorisk kurslitteratur

-Campbell, Elisabeth (2000): Professional Ethics in Teaching: towards the development of a code of

practice. | Cambridge Journal of Education vol 30, no 2, s. 203-221. (17 s.)
(Kopia av texten finns i Athena.)

-Collste, Goran (2010): Inledning till etiken. Tredje uppl. Lund: Studentlitteratur. (151 s.)

-Biesta, Gert (2009): Good education in an age of measurement: on the need to reconnect with the
guestion of purpose in education. Educ Asse Eval Acc 21:33-46, doi:10.1007/s11092-008-9064-9.
(Kopia av texten finns i Athena.)

-Hagg, Kerstin & Kuoppa, Svea Maria (2007): Professionell vigledning: med samtal som redskap.
Lund: Studentlitteratur. (141 s.)

-Irisdotter Aldenmyr, Sara, Paulin, Ann & Gronlien Zetterqvist, Kirsten (2016): Etik i professionellt
ldrarskap. Malmo: Gleerups (157 s.)

-Irisdotter Aldenmyr, Sara & Hartman, Sven (2009): Yrkesetik for larare och behovet av
professionsforankring. | Pedagogisk Forskning i Sverige nr 3 s. 212—229. (17 s.)
(Kopia av texten finns i Athena.)

*-Markstrom, Ann-Marie & Simonsson, Maria (2013): Utvecklingssamtal — kommunikation mellan
hem och férskola. Lund: Studentlitteratur. (136 s.)

*(OBS! Beroende pa inriktning dr denna bok valbar och kan ldsas som ett komplement till Higg & Kuoppa
(2007) och istdllet fér artikeln férfattad av Pihlgren (2013).)

-Pihlgren, Ann S. (2013): Elevledda utvecklingssamtal. Effekter efter fem och tio dr. Ignite Research
Institute. (31s.)
(Kopia av texten finns i Athena.)

-Runfors, Ann (2006): Fostran till frihet? Vardeladdade visioner, positionerade praktiker och
diskriminerande ordningar. |: Utbildningens dilemma. Demokratiska ideal och andrafierande praxis.
Rapport fan Utredningen om makt, integration och strukturell diskriminering. SOU 2006:40. (Kap 4,
s. 135-165 lases). (30 s.)

(Kopia av texten finns i Athena.)

-Thornberg, Robert & Johansson, Eva (2014) (red.): Vérdepedagogik: Etik och demokrati i férskola
och skola. Stockholm: Liber. Kap 1, 2, 3, 5 0 10 samt ytterligare 1 fritt valt kapitel. (ca 115 s.)

FN:s konventioner om Médinskliga réittigheter (innehaller dven Barnkonventionen). Svensk


http://citations.springer.com/item?doi=10.1007/s11092-008-9064-9
http://citations.springer.com/item?doi=10.1007/s11092-008-9064-9

oversattning producerad av Justitiedepartementet och Utrikesdepartementet 2006. Kopia finns
aven i Athena.
http://www.regeringen.se/sb/d/15538/a/183741

FN’s konvention om barnets rdttigheter. Text uppdaterad 2006 av UD:s enhet for folkratt, manskliga
rattigheter och traktatratt. Kopia finns aven i Athena.
http://www.regeringen.se/sb/d/108/a/40998

Ldroplan fér grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet Lgr11/15. Skolverket.
http://www.skolverket.se/publikationer?id=2575

Ldroplan fér férskolan Lpfé 98/10. Skolverket.
http://www.skolverket.se/publikationer?id=2442

Ovriga resurser, referenslitteratur

Skollagen 2010:800. Utbildningsdepartementet.
http://www.skolverket.com/cm/2.10/regelverk/skollagen-och-andralagar

Ldrares yrkesetik.
http://lararesyrkesetik.se/web/yrkesetik.nsf/start/start?OpenDocument

-Biesta, Gert J (2003): Demokrati — ett problem for utbildning eller ett utbildningsproblem?
Utbildning & Demokrati. Tidskrift for didaktik och utbildningspolitik, Vol 12, Nr 1, s 59-80.
(Kopia av texten finns i Athena.)

-Biesta, Gert J & Safstrom, Carl Anders (2011): Ett manifest for pedagogik. Utbildning & Demokrati.
Tidskrift for didaktik och utbildningspolitik, Vol 20, Nr 3, s 83-95.
(Kopia av texten finns i Athena.)

-Gronlien Zettergvist, Kirsten & Irisdotter Aldenmyr, Sara (2013): Etisk aktor eller solitdr reaktor? Om
etisk otydlighet i manualbaserat vardegrundsarbete. Utbildning & Demokrati. Tidskrift for didaktik
och utbildningspolitik, Vol 22, Nr 1, s 85-107.

(Kopia av texten finns i Athena.)

-Hofvendahl, Johan (2004): Relata refero: ”Positiv, pigg och bra attityd”. Studies in Educational
Policy and Educational Philosophy, 2004:2. E-tidskrift (15 s.)
(Kopia av texten finns i Athena.)

-Lindh, Gunnel & Lindh-Munther, Agneta (2005). "Antingen far man skall eller berom. En studie av
utvecklingssamtal ur elevers perspektiv”. Studies in Educational Policy and Educational Philosophy,
2005:1. (28 s.)

(Kopia av texten finns i Athena.)


http://www.regeringen.se/sb/d/15538/a/183741
http://www.regeringen.se/sb/d/108/a/40998
http://www.skolverket.se/publikationer?id=2575
http://www.skolverket.se/publikationer?id=2442
http://www.skolverket.com/cm/2.10/regelverk/skollagen-och-andralagar
http://lararesyrkesetik.se/web/yrkesetik.nsf/start/start?OpenDocument
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5. Att hitta \

5.1 Larplattform

Larplattformen Athena anvands i denna kurs, vilket
innebar att du behover ha registrerat och aktiverat ditt
universitetskonto. D3 blir du som registrerats for denna
kurs automatiskt inlagd i kursens webbsajt i Athena.
Athena anvands for saval kontinuerlig information som
inlamning av uppgifter. Delar av kursens obligatoriska
litteratur aterfinns dven i kursens sajt samt lankar till filmade
foreldsningar, mm. Varje undervisningsgrupp har ocksa en
egen katalog dar undervisande larare kan lagga ut ytterligare

information eller resurser. -z?_..l .
Om du behover hjalp eller far problem med Athena 'f;

kontaktar du studentsupport antingen via mail: %,._
studentsupport@it.su.se eller via telefon: 08- 674 70 10. “%

5.2 Campus

Undervisningssalarna ligger alla inom Campus Frescati. - Universitetet
Institutionen fér pedagogik och didaktik ligger norr om - '

Frescatihallen, bakom Naturhistoriska riksmuseet, pa Frescativiagen 54, se bild ovan.

Ni hittar tider och lokalanvisning till seminarier genom att ga in pa schema: https://schema.su.se/.
Sok pa kurskod: UC430L, UC431U. Ni kan dven ladda ned Stockholms universitets app: “Stockholms
universitet guide”/”Stockholm university guide” fér lokalanvisning och uppdateringar om
schemadandringar.

Guide till att hitta i huset Frescativdgen 54: Se pa bilden ovan av huset vid Frescativagen 54. Tva
huskroppar, en kortare som gar at 6ster, det ar “Huskropp 1”. Den Iléngre huskroppen at vaster blir
"Huskropp 2”. Numren pa salar och rum bérjar med [huskropp]+[vaningl+[rum/sal]. Entréplanet ligger pa
vaning 4, alltsa ligger sal 2403 pa entréplanet (2403), i huskropp 2 (2403). Nar det géller numrering av
respektive rum och att hitta till dem blir det lite krangligare. Men det finns kartor och anvisningar pa varje
plan.

6. Stod for att hantera text och undvika plagiat

Citat, referat och hanvisningar ska vara korrekt atergivna enligt etablerade referenshanteringssystem (Se
exempelvis lathundar fér referenshantering i Athena)

Om du ar osdker pa vad skillnaden dr mellan a ena sidan att referera eller att skriva en refererande text
och a andra sidan att plagiera, kontakta din larare och ta gédrna del av Linképings universitets
sjalvstudieguide: http://noplagiat.bibl.liu.se/. Med fusk menas att otilldtna hjalpmedel eller pa annat satt
forsoka vilseleda examinator nar en studieprestation ska bedémas. En form av fusk ar sa kallade plagiat.
Plagiat dr nar man pa otillatet satt anvander sig av andras texter (detta inkluderar dven bilder, figurer,
kod i program). Det ar darfor viktigt att man som student forsadkrar sig om vilka regler och normer som
galler nar man skriver refererande text och nar man citerar. Huvudregeln &r att saval direkta citat som
indirekta referat maste alltid vara forsedda med korrekta och fullstdndiga referensuppgifter. Att kopiera
eller skriva av ett kortare eller langre avsnitt och ange sig sjalv som forfattare till texten ar forbjudet. Det



mailto:studentsupport@it.su.se
mailto:studentsupport@it.su.se
https://schema.su.se/
http://noplagiat.bibl.liu.se/
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betraktas som plagiat. Ett exempel pa plagiat ar att ordagrant eller ndstan ordagrant skriva av en text
(detta innefattar dven delar av en text och enstaka meningar) och inte ange varifran detta kommer. Plagiat
kan aven anses vara fallet om du anvander andras text sa att du far den att framsta som din egen. Andras
text kan exempelvis utgdras av kurslitteratur och/eller texter du funnit pa natet eller en studiekamrats
hemtentamen. Plagiat betraktas som ett grundlaggande brott, inte enbart mot en etablerad
forskningsetisk kod, utan dven mot ett allméant forhallningssatt vad galler egna och andras texter. Plagiat
ar otillatet fusk och blir alltid foremal for ett disciplindrende, som kan leda till avstangning.

Inlamnade texter kommer granskas av bade larare och plagieringssystemet Urkund. Observera att Urkund
aldrig avgor vad som ar ett plagiat, utan systemet markerar textjamforelser. Det kraver darfor alltid en
tolkning av dessa textjamforelser vilket examinator utfor.

7. Ovrig information

7.1 Stod i studierna - Sektionen for studentstod

Om du har ett dokumenterat funktionshinder, t.ex. dyslexi, ska du kontakta Sektionen for studentstod for
att komma 6verens om vilken typ av stod i studierna du behover. Exempel pa stédinsatser kan vara
anteckningshjalp, talbdocker, forlangd tentamenstid, teckensprakstolkning, etc.

Se www.su.se/utbildning/studera-med-funktionsnedsattning for kontaktinformation till Sektionen for
studentstdd. Intyget fran Studentstéd lamnar du sedan till studievégledare pa Institutionen for pedagogik
och didaktik, som i sin tur informerar lararna pa kursen. Det dr sedan ditt ansvar som student att komma
overens med lararen om vilka atgarder som kan stddja ditt Iarande, examinationsformer, etc.

7.2 Mitt universitet

Genom att logga in pa http://mitt.su.se far du som student bland annat tillgang till:

Athena: Har kan du som student logga in pa kommunikationsplattformen Athena.

Mina studier: Har kan du som student se dina betyg, registreringar och mojlighet att skriva ut intyg.
Webbmail: Kommunikation sker via mail — se till att studentmail ar kopplad till aktuell mailaddress.
Universitetskort: Aktivera/bestalla Universitetskort, for t ex Stockholms universitetsbibliotek, Printomat
mm.

%
S O
; www > =
W oy
- 7, b &
Stockholms universitet /\’/) F g‘ﬁ

106 91 Stockholm StOCkhOlmS

Telefon: 08—16 20 00

i universitet
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