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Kursens innehall

Vfu Il omfattar 50 arbetsdagar, men eftersom vissa skriftliga inlamningsuppgifter ska skickas
in dr det 47 dagar som ska ldggas ut pa din Vfu-skola. Dina dagar ldggs ut under hela
terminen ( 20/1-7/6).

Under den avslutande Vfu-perioden &r intentionen att du mer sjalvstindigt ska ga in i
lararrollen och ta ett utokat ansvar for planering, genomforande, bedomning och
utvirdering av kurser/kursmoment. Det dr diarfor viktigt att du tidigt gor upp en
handlingsplan for Vfu:n tillsammans med handledaren. Handlingsplanen kan t ex innehélla
planerade lektioner/kurser som du ska ansvara for, uppgifter du ska utforma och bedéma,
handledningssamtal, APL-besok etc. Nar du traffar din handledare ska du se till att
handledaren far aktuell information om kursen och om erséttning. Nér handledaren fér
tilltrade till din VFU-portfolj finns de flesta dokument dir. Hanvisa ocksa till SU:s hemsida
dér det finns mycket information om Vfu.

I kursen ingar ett avslutande trepartssamtal. Vi kommer dé ocksé att besoka ett lektionstillfdlle
som du héller i. Om du gor din VFU utanfor Stockholmsomradet kommer lektionsbesdket och
trepartssamtalet att ske via digital nirvaro, t ex via Zoom eller Skype. Eftersom ingen
inspelning kommer att goras behovs inte elevernas samtycke. Tanken dr att besoket ska ske i
mitten av terminen. Darfor behdver du hora av dig sd snart som mdjligt, redan 1 september, till
den universitetsldrare som ska delta i trepartssamtalet om forslag pa tider. Du far hér agera
lank mellan universitetet och skolan och far radgora med handledaren om ldmplig tidpunkt for
besoket. Precis som tidigare maste din handledare och universitetsldraren fa tillgéng till din
sjalvvirdering senast dagen fore samtalet.

Nér Vfu:n ér avslutad fyller handledaren i en Vfu-rapport digitalt. Vfu-rapporten finns i din
Vfu-portfolj. For att handledaren ska kunna fylla i Vfu-rapporten maste du bjuda in
handledaren, och handledaren méste sedan skapa ett EdulD konto (se guide i Serviceportalen
pa SU:s hemsida). I Vfu-rapporten ska det tydligt framgd hur manga dagar du varit pa Vfu-
platsen och om de forviantade studieresultaten uppnatts. Bedomningen som ges pé kursen &r
vél godkind, godkind eller underkind. For ett godként betyg ska alla forvantade
studieresultat ha uppnatts. Det ar viktigt att vi pa universitetet far rapporten, vilket kravs for
att du ska bli godkénd pé kursen. Tank ocksd pd att du maste “'tilldela” din handledare VFU-
rapporten.

Forvantade studieresultat

Efter genomgédngen kurs forvéntas studenten kunna:

¢ i kommunikation med elever anpassa sitt lyssnande, talande och skrivande till olika
elevers forutsittningar

e gjélvstiandigt och i olika situationer bemdéta elever pa ett inkdnnande och respektfullt
satt 1 enlighet med skolans virdegrund samt kritiskt granska och analysera egna
virderingar och attityder som kan ha betydelse for bemdtandet av elever och relatera
dessa till skolans vdrdegrund



¢ isamrad med andra sjilvstiandigt skriva och motivera en ldngre amnesplanering med
tydliga mél som dr relaterade till yrkesdidaktiska teorier och relevanta nationella
styrdokument, samt genomfora och tillsammans med andra utvirdera moment 1
planeringen mot mélen

e sjélvstiandigt och ansvarsfullt leda och utveckla undervisning utifran adekvata yrkes-,
yrkesdidaktiska och didaktiska kunskaper

e sjélvstindigt, och med hjdlp av fordjupade kunskaper om betyg och bedémning,
dokumentera, analysera och bedoma elevers larande, samt konstruktivt kommunicera
beddmningen till eleverna

e sjilvstandigt och utifran yrkesdidaktiska kunskaper anvinda digitala verktyg i den
pedagogiska verksamheten

o sjilvstindigt skapa forutsittningar for elever att utvardera och beddma sitt eget larande
under olika aktiviteter samt anvidnda resultatet 1 den pedagogiska verksamheten for att
stimulera varje elevs ldrande och utveckling

¢ under handledning anpassa sin undervisning till elevers olika behov av sirskilt stod

¢ isamrad med handledare orientera sig om hur man med ett for sammanhanget adekvat
och funktionellt sprékbruk skriftligt eller muntligt kommunicerar med vardnadshavare
1 grupp eller enskilt om elevers ldrande och utveckling

¢ under handledning anvinda beprovade strategier for att motverka diskriminering eller
annan kridnkande behandling av elever, samt framja jamstilldhets- och
jamlikhetsperspektiv enligt skolans virdegrund

e under handledning kommunicera och forankra skolans viardegrund till elever,
inbegripet de minskliga réttigheterna och de grundlaggande demokratiska
vérderingarna

e utifran gjorda erfarenheter och kursens forvintade studieresultat beskriva, beddma och
ge exempel pa egna styrkor och utvecklingsomraden infor sitt kommande pedagogiska
arbete

e formulera sin egen pedagogiska grundsyn mot bakgrund av egna
undervisningsexempel, virderingar, yrkesetik och ett urval av teorier och
vetenskapliga perspektiv, i syfte att utveckla sin kompetens i det pedagogiska arbetet.

Kursens upplagg

Kursen genomfors som distansstudier pd halvfart. Distansformen pa kursen innebér att inga
fysiska sammankomster dger rum. Inlédgg och reflekterande diskussioner sker via inldmning i
Vfu-portfdljen.

Kursansvarig larare 4r Monica Preutz som nas enklast via e-post: monica.preutz@edu.su.se
alternativt Tfn: 0762-273938



mailto:monica.preutz@edu.su.se

Kursadministrator &r Hanna Licke som nas via Epost: hanna.licke@edu.su.se

Momentoversikt och schema

TID UPPGIFT

Januari/februari Handlingsplan laggs in i VFU-portféljen

Hela perioden Loggbok skrivs minst fem ggr

6 mars Vfu-portfolj. Uppgift 1

16 - 22 mars Gruppreflektion

30 april Vfu-portfolj. Uppgift 2

29 maj Vfu-portfolj. Uppgift 3

Februari-maj Vfu-portfolj. Uppgift 4. Sjélvvirdering ldggs in i anslutning till
trepartssamtal

Handlingsplan

[ din Vfu-portfolj finns en flik "Handlingsplan”. Hér ldgger du in en kort beskrivning av hur
du och din handledare har lagt upp din Vfu. Vilka dagar ska du vara dar, vilka kurser ska du
delta i/ansvara for, vilka undervisningstillfillen ska du hélla i, sérskilda aktiviteter som du ska
delta vid (t ex personalméte), ndr ska handledningssamtal ske, auskultering, bedomning av
kurser, feedback till elever etc.

Loggbok

Att skriva i loggboken i Vfu-portféljen ingér som ett kurskrav. Du behover inte skriva ldnga
inldgg men du maste skriva reflektioner som har att géra med din Vfu vid minst fem tillfdllen.
Skriv om en avgransad situation/hidndelse som fangar din uppmaérksamhet. Beskriv
inledningsvis situationen pa ett objektivt sitt; vad det var som hénde och vilka som var
inblandade. Nér du sedan ska reflektera over situationen kan du t ex stélla fragor som: - Varfor
valde du just denna situation? - Vilka fragor/tankar/kénslor vickte situationen hos dig? - Hur
tror du att de olika inblandade upplevde situationen? - Hur kan situationen forstas utifran
amnesinnehall, undervisningsformer, liromedel, kunskapskriterier etc. - Finns alternativa sétt
att agera som ldrare i situationen
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Examinationsuppgifter

Alla uppgifter maste vara genomforda och godkénda for att erhalla kursbetyg. Du far dock
inte ett specifikt betyg pa varje text efter inlimning utan bedomningen ges forst vid avslutad
kurs. Om texten dr underkénd far du dock mojlighet att revidera den direkt.

VFU-portfol]
Uppgift 1 - Anvindning av digitalt verktyg
Uppgiften syftar till att uppfylla larandemalet:

o sjilvstdndigt och utifran yrkesdidaktiska kunskaper anvénda digitala verktyg i den
pedagogiska verksamheten

Beskriv hur du har anvint minst ett digitalt verktyg pa ett sitt som inte redan &r en naturlig del
av verksamheten. Leta gérna pa nétet efter olika forslag. Beskriv vad du gjort och utifrén
vilket didaktiskt syfte. Gor en egen utvdrdering och beskriv vad ldrare/handledare samt elever
ansdg om arbetsformen. Pa vilket sétt anser du att arbetsformen bidrog till 1drande? Skriv ca 1
A4 och lagg in under rétt flik i Vfu-portféljen senast 6 mars.

Uppgift 2 — Att motverka diskriminering och frimja jamstilldhet
Uppgiften syftar till att uppfylla lairandemaélen:

e under handledning anvénda beprdvade strategier for att motverka diskriminering eller
annan krankande behandling av elever, samt frimja jamstélldhets- och
jamlikhetsperspektiv enligt skolans vardegrund

¢ under handledning kommunicera och forankra skolans viardegrund till elever,
inbegripet de ménskliga rittigheterna och de grundlaggande demokratiska
véarderingarna

Du ska redogora for hur strategier som syftar till att motverka diskriminering samt framja
jamstilldhet och ett demokratiskt forhéllningssatt har anvénts i undervisningen. Ténk pé att
jamstilldhetsaspekten betyder att du pa nagot sétt ocksé méste berora kon/genus. Himta
inspiration pa nitet och 1 bocker. Forsok att skapa diskussion och aktivitet runt frdgorna 1
gruppen och anvind dig av elevaktiva arbetssétt. Beskriv vad du gjort, hur det gick, om det
fanns problematiska omrdden, resonemang som var svara att bemota. Ge ocksa forslag pa hur
man kan arbeta vidare for att frimja jimstalldhet. Skriv ca 1 - 2 A4 och ldgg in under ratt flik 1
Vfu-portféljen senast 30 april.

Uppgift 3 — Min pedagogiska grundsyn
Uppgiften syftar till att uppfylla larandemalet:

e formulera sin egen pedagogiska grundsyn mot bakgrund av egna
undervisningsexempel, virderingar, yrkesetik och ett urval av teorier och
vetenskapliga perspektiv, i syfte att utveckla sin kompetens i det pedagogiska arbetet.



Skriv en text som ska vara ndgot av en “programforklaring” for ditt kommande larararbete.
Hur vill du arbeta for att frimja larande? Vilka teorier/perspektiv har du tagit till dig som du
vill bygga din undervisning pa? Vilken forskning har inspirerat dig? Vilka virderingar/etiska
riktlinjer anser du vara viktiga? Vilka arbetssétt/arbetsformer har du upplevt som positiva?

I din text maste du ge exempel fran din egen undervisning. Du maéste ocksa relatera till littera-
tur fran utbildningen och ha med minst fem olika titlar (men gérna flera referenser till varje
titel). Skriv minst 2 A4 och ldgg in under ritt flik i Vfu-portfljen senast 29 maj.

Uppgift 4 — Sjalvvardering

I din sjdlvvirdering ska du forst och framst uppfylla larandemaélet:

e utifrdn gjorda erfarenheter och kursens forvantade studieresultat beskriva, bedoma och
ge exempel pa egna styrkor och utvecklingsomraden infor sitt kommande pedagogiska
arbete

I sjdlvvarderingen ska du utga fran kursens forvintade studieresultat och dina egna mél och
beskriva konkreta situationer dér du tycker att du visat att du uppfyller malen. Beskriv ocksa
upplevda styrkor och svagheter samt erfarenheter som gjort att du utvecklats som lirare. Du
ska @ven skriva ndgra rader om hur du ser pa din yrkesutveckling som férdig larare. Hur vill
du gé vidare i din professionsutveckling inom den narmsta framtiden? Texten ska vara minst 2
A4-sidor.

Sjdlvvirderingen laggs in under ritt flik i Vfu-portfoljen men méste ocksa formedlas via mail
till den larare som ska delta vid trepartssamtalet, samt till handledaren. Sjélvvérderingen laggs
in/skickas minst en dag innan trepartssamtalet ska figa rum.

Gruppreflektion

Elevers bedomning av det egna lidrandet
I ett av lirandemalen kan man lédsa:

e gjélvstindigt skapa forutsittningar for elever att utvirdera och bedéma sitt eget larande
under olika aktiviteter samt anvédnda resultatet i den pedagogiska verksamheten for att
stimulera varje elevs ldrande och utveckling

Hur kan man praktiskt arbeta for att realisera detta mal? Hur kan eleverna ta ett utokat ansvar
for sjalvvardering och utveckling av det egna lirandet? Dela med er av era egna erfarenheter
och idéer. Ge exempel fran den egna undervisningen. Skriv % - 1 sida och ge ocksé feedback
pa inldgg frén Gvriga i gruppen.

Gruppindelningen hittar du 1 VFU-portfoljen under Gruppreflektion. Bjud in dina gruppmed-
lemmar i god tid innan 16 mars. Hur du bjuder in gruppmedlemmar ser du i nedanstaende
lank dir du gér vidare till Guider for VFU-portfoljen och For student. Dér scrollar du till



Dela uppgifter. Din reflektionstext ska ldggas in senast 19 mars och gruppdiskussionen ska
ske mellan 16 och 22 mars.

Lank: https://www.su.se/lararutbildningar/viu/viu-portf%C3%B6lj

Examinations- och bedomningskriterier

Kursbetyget ges enligt betygsskalan U-G-VG och utgors av en sammanvégning av
resultatet pa examinationerna inom kursen: Vfu-handledarens skriftliga omdome i
Vfu-rapporten samt dokumentation i Vfu-portfoljen. For ett godként resultat ska dven
trepartssamtal och lektionsbesok ha genomforts.

VG

Utover kriterierna for betyget G

- kommunicerar studenten med sékerhet och lyhordhet med elever och personal genom att
lyssna och ge dterkoppling samt tala och skriva pé ett tydligt sitt

- leder studenten undervisning och utveckling av undervisning med sékerhet utifran goda yr-
kes-, yrkesdidaktiska och didaktiska kunskaper och visar hog grad av sjélvstindighet och sé-
kerhet i planering och genomforande av undervisning

- visar studenten stor medvetenhet om de didaktiska valens betydelse genom att fora ett reso-
nemang med handledaren om dessa val

- visar studenten mycket goda och férdjupade kunskaper om betyg och bedomning och
mycket goda fardigheter i och forstielse for de olika delarna av bedomningsprocessen

- visar studenten goda kunskaper om och fardigheter 1 hur elevers sjdlvbedomning och lara-
rens formativa bedomning kan anviandas som redskap for ldrande

- visar studenten lyhordhet f6r elevers behov och utveckling och sjilvstandighet 1 skapandet
av forutsattningar for elever att utvdrdera och beddma sitt eget larande

- visar studenten i skriftliga inlimningsuppgifter utifran angivna direktiv ett fordjupat och re-
flektivt forhallningssitt till 1draryrket och egen undervisning

G
Studenten uppfyller samtliga forvantade studieresultat.

U
Studenten brister helt eller delvis i ndgot av de forvéintade studieresultaten.
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