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Dags att anmala till
Rektorsprogrammet
infor hosten 2014

Stockholms universitet

Rektorsprogrammet




Rektorsprogrammet vid Stockholms
universitet

Rektorsprogrammet, 30 hogskolepoang, syftar till att ge rektorer,
forskolechefer och andra skolledare kunskaper och férméagor som
krivs for att kunna leda liroplansstyrd férskole- och skolverksam-
het. Den som har en befattning som rektor, bitr. rektor, forskole-
chef och bitr. férskolechef ar behérig att gd programmet. Regering-
en har ocksd beslutat att for rektorer anstéllda efter 15 mars 2010
ska utbildningen vara obligatorisk. Kursdeltagarna genomfér utbild-
ningen samtidigt som de yrkesarbetar, och den berdknas ta ca 20 % i
ansprak av en heltidstjanst under tre dr. Stockholms universitet (SU)
dr ett av sex larositen i Sverige som far ge Rektorsprogrammet. Vi
ar stolta Gver vart program och dess kvalitet, och vi vilkomnar
huvudman, rektorer och forskolechefer att séka till Rektorspro-

grammet vid Stockholms universitet hosten 2014-.

S& sker anmalan till hosten 2014

1. Huvudmannen anmaler skolledare mellan den 24 mars och 11
april 2014 via Skolverkets hemsida.

2. Kompletterande blankett skickas till anmild skolledare fran
Skolverket efter det att anmiélan mottagits av Skolverket.

3. Anmilningarna sinds av Skolverket till det aktuella lirositet,
dvs. Stockholms universitet nar ni valt oss.

4. Lidrositet gor antagningen och skickar besked till skolledaren
och huvudmannen.

5. Utbildningen startar 17:e september pa Stockholms universitet.

Vad vill vi med Rektorsprogrammet pa SU

Studier vid Rektorsprogrammet vid Stockholms universitet fyller
flera olika syften. Studierna bedrivs huvudsakligen i internatform,
och vi réknar med att de kriver ungefar en dags arbete i veckan. (a)
Utbildningen syftar till att stirka skolledarskapets vetenskapliga bas
och ledares vetenskapliga férhéllningssitt i sitt arbete, men ocksa till
att forbereda for hogre utbildning och livslingt larande. (b) Rek-
torsprogrammet syftar ocksa till att kvalificera for de befattningar
inom skolssystemet som kursdeltagarna redan har men till stora
delar saknar utbildning for, dvs. att dndamalsenligt leda ldroplans-
styrd verksamhet mot nationella mél. (c) Undervisningen i pro-
grammet syftar ocksa till att kursdeltagare ska kunna omsitta erov-
rade kunskaper, firdigheter och virderingar i praktisk handling for
att paverka verksamhet och resultat till det bittre. Internatformen

medverkar till moten, natverkande och larande mellan kollegor.

Ett par roster om
Rektorsprogrammet SU

- Nu nér jag ser pd utbild-
ningens innehdll och uppligg
i backspegeln marker jag att
det har lett till att jag idag
fatt redskap for att kunna
hantera skoljuridiken, mal-
och resultatstyrning, ekono-
mistyrning och att vara ledare
i en larande organisation med
hela dess komplexitet, dar
det etiska perspektivet utgér
botten.

- Just den balansen i upplag-
get pa Stockholms universitet
ar riktigt bra och har bidragit
till att jag idag kanner en
storre sikerhet i uppdraget.
Jag kan rekommendera alla
som star i bérjan av Rektors-
programmet att planera in tid
for utbildningen. Den tid ni
ger er sjilva kommer att
betalas er tillbaka, siger
Ingmarie Lagne.

Ingmarie Lagne ér forskole-
chef och deltog i den forsta
kursomgangen 2009-2012.




Rektorsprogrammet vid Stockholms
universitet

Varfor studera vid Stockholms universitet?

Att utéva ledarskap som rektor eller férskolechef stiller krav pa
férmagor att agera i komplexa verksamheter i flera dimensioner.
En rektor ska kunna agera i rollen som myndighetsutévare, och
samtidigt vara ledare for en verksamhet inom de ramar och villkor
som madl- och resultatstyrning formar. En rektor behdver ocksa
agera som pedagogisk ledare genom att skapa forutsattningar fér
lirande, arbete med verksamhetens maél och for att uppnd goda
resultat. Var utbildning planeras och genomférs for att stirka dessa
férmagor, och vér kontinuerliga programutveckling gér att vi alltid
ar uppdaterade i relation till viktiga férandringar och skeenden i

skolsamhallet.

En komplex befattning och profession kraver just den dmnesbredd
och det kunskapsdjup som kannetecknar Rektorsprogrammet vid
Stockholms universitet. Studierna ger mycket goda forutsattningar
for att utveckla ett ledarskap pd vetenskaplig grund praglat av
juridiskt kunnande och etisk insikt. Studierna medverkar till saval
reflektiva som praktiska férmdgor vasentliga for en rektors eller
forskolechefs férmaga att dndamalsenligt arbeta med verksamhet-
en. Var bredd och vart djup beror inte endast pd de kunniga larare
och forskare som undervisar i programmet. Det ar ett resultat av
vart unika samarbete mellan fyra olika institutioner: Institutionen
for pedagogik och didaktik (som &r programansvarig), Foretagse-
konomiska institutionen, Juridiska institutionen och Statsveten-
skapliga institutionen. Detta samarbete over vetenskapliga disci-
pliner vidgar och fordjupar forstdelse f6r skolans styrning och

ledarskap med hégsta relevans for rektorer och forskolechefer.

Stockholms universitet erbjuder ocksd ett gott studiestéd under
utbildningen. Vi vet att det kan vara utmanande att klara av studier
nar en skolledares vardagliga arbete kraver mycket tid och enga-
gemang. Efter studier i Rektorsprogrammet erbjuder vi ocksa ett
flertal kvalificerade utbildningsvagar och en alumnverksamhet som
ger mojlighet att knyta kontaker med sdval gamla som nya bekant-
skaper samtidigt som det arligen erbjuds berikande internat och
forelasningar. Vi pd Stockholms universitet stirker skolledare i
deras roller som myndighetsutévare, arbetsledare och pedagogiska
ledare i politiskt styrda pedagogiska verksamheter, bade under och

efter Rektorsprogrammet.

Ett par roster om
Rektorsprogrammet vid SU

- De delar som ingar i ut-
bildningen ger de studerande
en bred bild av ledarskapet
inom skolan och de krav och
férviantningar som stélls pa en
rektor vad giller bl. a. skol-
juridik,  arbetsgivar-  och
personalansvar, ekonomi,
maél-  och resultatstyrning,
reflektion och pedagogiskt
ledarskap. Utbildningen ger
de studerande verktyg att
hantera rektors komplexa
vardag pa ett vilgrundat och
professionellt satt.

- Som rektor ar det latt att
drunkna i alla de fragor som
dyker upp béde pa den egna
skolan och i samspelet med
huvudmannen. Darfor ar det
bra att lira sig mera av hur
man fokuserar och priorite-
rar. Med de insikter som en
studerande forvarvar ar det
littare att se vilka fragor som
ar viktiga for en rektor att
hantera och vilka som kan
delegeras, siger Jarmo Vil-
lanen, gymnasiechef som gick

kursomgfing 2009-12.
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Bra att tanka pa for dig som ar huvudman

Vi pé Stockholms universitet ordnar méten med huvudmannen varje
termin. Syftet med dessa &r dels att informera om vart program, och
dels att erbjuda givande seminarier f6r er som ar huvudmién. Men
dessa moéten tjanar ocksd som forum fér samtal med er huvudman
om programmet och ert inflytande i det. Vi ser huvudmén som en
viktig samtalspartner kring frigor om programmets kvalitet, ut-

Veckling och effekter.

For dig som stir infor att anmila en skolledare till Rektorspro-

grammet kan det vara bra att 6vervaga f6ljande:
Infér anmalan till programmet

Rektorsprogrammet ér ingen konferensverksamhet. Det ar en aka-
demisk utbildning som kraver studier och inlimning av uppgifter
som examineras. Rikna med att utbildningen tar i ansprak upp till
en dag i veckan. Infér anmélan dr det bra att tillsammans med be-
rorda skolledare 6verviga hur man kan skapa utrymme for studier.
Det ar viktigt att kursdeltagare forbereder sig sjilva och sina medar-
betare for studier. Som huvudman for en mindre enhet kan det vara
bra att veta att Stockholms universitet garanterar laga kostnader i

samband med internat dven om vi héller mycket hog kvalitet.
Under programmet

En framgangsfaktor ér att kursdeltagare kan skapa sig utrymme for
studier. Under programmet ar det bra om huvudmannen har kon-
takt med sina kursdeltagare for att stimma av hur studierna gar. Vi
ordnar ocksa moten dér vi diskuterar angeldgna fragor med huvud-
miénnen. Nar kursdeltagare inte klarar studier enligt forvantad
studietakt ber vi dem ta kontakt med er, och om det uppstar svarig-

heter och hog franvaro tar vi sjélva kontakt med er.
Efter programmet

Vira kursdeltagare anger ofta hur vart program stirker dem i sin
befattning, kunnande och profession i flera avseenden. Det kan
dérfor vara vart att 6vervéga hur deras férmagor och kunnande kan
komma till sin ritt i organisationen. Det &r ocksd av vikt att snegla
pad de olika utbildningsvigar som finns efter programmet hir pa

Stockholms universitet.

Kontakta oss om du har
fragor infor anmalan till
Rektorsprogrammet!

Niclas Ronnstrom
Utbildningschef fér Rektors-
programmet (vid Stockholms
universitet)

E-post:
niclas.ronnstrom(@edu.su.se

Ingela Nasstréom

Kursadministrator
Tfn: 08-1207 6257
E-post:
rektorsprogram-
met(@edu.su.se

Lis mer pa:

www.edu.su.se





